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1. Профіль освітньо-професійної програми зі спеціальності 123 "Комп’ютерна 

інженерія" 

1 - Загальна інформація 

Повна назва вищого 

навчального закладу 

та структурного під-

розділу 

Київський національний університет будівництва і 

архітектури, факультет автоматизації і інформаційних 

технологій, кафедра кібербезпеки та комп’ютерної 

інженерії 

Ступінь вищої освіти 

та назва кваліфікації 

мовою оригіналу 

  Магістр, Магістр з комп’ютерної інженерії 

Офіційна назва осві-

тньо-професійної 

програми 

Освітньо-професійна програма «Комп’ютерні системи 

та мережі» другого рівня вищої освіти за спеціальніс-

тю 123 «Комп’ютерна інженерія» галузі знань 12 «Ін-

формаційні технології» 

Тип диплому та обсяг 

освітньо-професійної 

програми 

Диплом магістра, одиничний, 90 кредитів ЄКТС, тер-

мін навчання 1,4 роки 

Наявність акредита-

ції 

Первинна акредитація 

Цикл/рівень  НРК України – 7 рівень, FQ-EHEA – другий цикл, 

ЕQF-LLL – 7 рівень  

Передумови Наявність ступеня бакалавра або освітньо-

кваліфікаційного рівня спеціаліста 

Мова викладання українська 

Термін дії освітньо-

професійної програ-

ми 

До наступної акредитації  

Інтернет-адреса пос-

тійного розміщення 

опису освітньо-

професійної програ-

ми 

www.knuba.edu.ua/ 

2 - Мета освітньо-професійної програми 

          Формування та розвиток загальних і професійних компетентностей в га-

лузі інформатики та обчислювальної техніки, що направлені на здобуття сту-

дентом знань та розумінь для вирішення проблем аналізу та синтезу складних 

систем на основі новітніх інформаційних технологій, із застосуванням сучас-

них досягнень фундаментальних та інженерних наук. 

3 - Характеристика освітньо-професійної програми 

Предметна область 

(галузь знань, спеці-

альність) 

Галузь знань: 12 Інформаційні технології, спеціаль-

ність 123 Комп’ютерна інженерія, спеціалізація 

«Комп`ютерні системи та мережі» 

Орієнтація освітньо- Освітньо-професійна (академічна), орієнтується на 



 

професійної програ-

ми 

наукові дослідження з великою складовою комуніка-

тивних і міжособистісних навичок рідною та інозем-

ною мовами, а також на сучасні наукові досягнення 

інформатики та обчислювальної техніки, враховує 

специфіку роботи в галузі інформаційних технологій, 

комп’ютерні технології, системи і мережі та їх про-

грамне, технічне, організаційне забезпечення, способи 

і методи проектування, тестування, виробництва та 

експлуатації в різних галузях а також на підприємст-

вах різних видів діяльності в умовах інформаційного 

суспільства 

Основний фокус 

освітньо-професійної 

програми  

Загальна вища освіта в галузі інформаційних техноло-

гій з поглибленим вивченням технологій розробки і 

супроводу спеціалізації спеціалізованих 

комп’ютерних систем, мереж та їх математичного, ал-

горитмічного та програмного забезпечення.  

Основна увага приділяється підготовці фахівців вищої 

кваліфікації, що покликані реалізовувати етапи роз-

робки і супроводу спеціалізованих комп’ютерних си-

стем, мереж та їх програмного забезпечення: визна-

чення та аналіз вимог замовника, розроблення проек-

ту та загальної архітектури системи відповідно до 

стандартів комп’ютерної інженерії, розробка компо-

нент комп’ютерних систем та мереж: програмного та 

апаратного забезпечення, впровадження і супроводу. 

Особливості програ-

ми 

Програма забезпечує професійну підготовку аналіти-

ків комп’ютерних систем з урахуванням вимог до 

якості, надійності, виробничих характеристик, її регу-

лярне оновлення дозволяє враховувати тенденції про-

гресуючого розвитку інформаційних технологій.  

4 - Придатність випускників  

до працевлаштування та подальшого навчання 

Придатність до пра-

цевлаштування 

Випускники здатні виконувати професійну роботу за 

ДК 003:2010 за кваліфікаційними угрупуваннями: 

2131 професіонали в галузі обчислювальних систем, 

2139 професіонали в інших галузях обчислень 

(комп’ютеризації), а саме: розробники обчислюваль-

них систем, адміністратор доступу, адміністратор до-

ступу (груповий), адміністратор системи, аналітик з 

комп’ютерних комунікацій, аналітик комп’ютерних 

систем, аналітик операційного та прикладного про-

грамного забезпечення, інженер з комп’ютерних сис-

тем, інженер-дослідник з комп’ютеризованих систем 



та автоматики, конструктор комп’ютерних систем, 

наукові співробітники (обчислювальні системи), мо-

лодший науковий співробітник (обчислювальні сис-

теми), науковий співробітник (обчислювальні систе-

ми), науковий співробітник-консультант (обчислюва-

льні системи), інженер із застосування комп’ютерів. 

Подальше навчання Можливість продовження навчання за програмою 

третього рівня вищої освіти 

5 - Викладання та оцінювання 

Викладання та нав-

чання 

Студентоцентроване навчання, технологія проблем-

ного і диференційованого навчання, технологія інтен-

сифікації та індивідуалізації навчання, технологія 

програмованого навчання, інформаційна технологія, 

технологія розвивального навчання, кредитно-

модульна система організації навчання, електронне 

навчання в системі Moodle, самонавчання, навчання 

на основі досліджень.  

Викладання проводиться у вигляді: лекції, мультиме-

дійної лекції, інтерактивної лекції, семінарів, практи-

чних занять, лабораторних робіт, самостійного нав-

чання на основі підручників та конспектів, консуль-

тації з викладачами, підготовка кваліфікаційної робо-

ти бакалавра (проекту). 

Оцінювання Оцінювання навчальних досягнень здійснюється за 

100-бальною (рейтинговою) шкалою ЕКТС (ECTS), 

національною 4-х бальною шкалою («відмінно», «до-

бре», «задовільно», «незадовільно») і вербальною 

(«зараховано», «незараховано») системами. 

Види контролю: поточний, тематичний, періодичний, 

підсумковий, самоконтроль.  

Форми контролю: усне та письмове опитування, тес-

тові завдання в тому числі комп’ютерне тестування, 

лабораторні звіти, презентації, захист курсових робіт 

та проектів, звітів з практик, підсумкова атестація у 

вигляді захисту дипломної роботи. 

6 – Програмні компетентності 

Інтегральна 

Компетентність  

(ІК) 

Здатність розв’язувати складні задачі і проблеми в га-

лузі компетентність інформаційних технологій для 

вирішення комплексу питань від аксіоматичних умов 

можливості побудови комп’ютерних систем та мереж 

до оцінювання їх параметрів при проведенні дослі-

дження та оптимізації складних комп’ютерних систем 

та мереж. 



 

Загальні 

компетентності  

(ЗК) 

ЗК1. Здатність до адаптації та дій в новій ситуації. 

ЗК2. Здатність до абстрактного мислення, аналізу і 

синтезу. 

ЗК3. Здатність проводити дослідження на відповід-

ному рівні. 

ЗК4. Здатність до пошуку, оброблення та аналізу ін-

формації з різних джерел. 

ЗК5. Здатність генерувати нові ідеї (креативність). 

ЗК6. Здатність виявляти, ставити та вирішувати про-

блеми. 

ЗК7. Здатність приймати обґрунтовані рішення. 

ЗК8. Здатність спілкуватися іноземною мовою. 

Фахові компетентно-

сті спеціальності 

(КФ) 

 

СК1. Здатність до визначення технічних характерис-

тик, конструктивних особливостей, застосування і 

експлуатації програмних, програмно-технічних засо-

бів, комп’ютерних систем та мереж різного призна-

чення. 

СК2. Здатність розробляти алгоритмічне та програм-

не забезпечення, компоненти комп’ютерних систем та 

мереж, Інтернет додатків, кіберфізичних систем з ви-

користанням сучасних методів і мов програмування, а 

також засобів і систем автоматизації проектування. 

СК3. Здатність проектувати комп’ютерні системи та 

мережі з урахуванням цілей, обмежень, технічних, 

економічних та правових аспектів. 

СК4. Здатність будувати та досліджувати моделі 

комп’ютерних систем та мереж. 

СК5. Здатність будувати архітектуру та створювати 

системне і прикладне програмне забезпечення 

комп’ютерних систем та мереж. 

СК6. Здатність використовувати та впроваджувати 

нові технології, включаючи технології розумних, мо-

більних, зелених і безпечних обчислень, брати участь 

в модернізації та реконструкції комп’ютерних систем 

та мереж, різноманітних вбудованих і розподілених 

додатків, зокрема з метою підвищення їх ефективнос-

ті. 

СК7. Здатність досліджувати, розробляти та обирати 

технології створення великих і  надвеликих систем. 

СК8. Здатність забезпечувати якість продуктів і сер-

вісів інформаційних технологій на протязі їх життєво-

го циклу. 

СК9. Здатність представляти результати власних до-



сліджень та/або розробок у вигляді презентацій, нау-

ково-технічних звітів, статей і доповідей на науково-

технічних конференціях. 

СК10. Здатність ідентифікувати, класифікувати та 

описувати роботу програмно-технічних засобів, 

комп’ютерних систем, мереж та їхніх компонентів; 

СК11. Здатність обирати ефективні методи 

розв’язування складних задач комп’ютерної інжене-

рії, критично оцінювати отримані результати та аргу-

ментувати прийняті рішення. 

7 - Програмні результати навчання 

Програмні результа-

ти навчання 

(ПРН) 

 

 

РН1. Застосовувати загальні підходи пізнання, мето-

ди математики, природничих та інженерних наук до 

розв’язання складних задач комп’ютерної інженерії. 

РН2. Знаходити необхідні дані, аналізувати та оціню-

вати їх. 

РН3. Будувати та досліджувати моделі комп’ютерних 

систем і мереж, оцінювати їх адекватність, визначати 

межі застосовності. 

РН4. Застосовувати спеціалізовані концептуальні 

знання, що включають сучасні наукові здобутки у 

сфері комп’ютерної інженерії, необхідні для профе-

сійної діяльності, оригінального мислення та прове-

дення досліджень, критичного осмислення проблем 

інформаційних технологій та на межі галузей знань. 

РН5. Розробляти і реалізовувати проекти у сфері 

комп’ютерної інженерії та дотичні до неї міждисцип-

лінарні проєкти з урахуванням інженерних, соціаль-

них, економічних, правових та інших аспектів. 

РН6. Аналізувати проблематику, ідентифікувати та 

формулювати конкретні проблеми, що потребують 

вирішення, обирати ефективні методи їх вирішення. 

РН7. Вирішувати задачі аналізу та синтезу 

комп’ютерних систем та мереж. 

РН8. Застосовувати знання технічних характеристик, 

конструктивних особливостей, призначення і правил 

експлуатації програмно-технічних засобів 

комп’ютерних систем та мереж для вирішення склад-

них задач комп’ютерної інженерії та дотичних про-

блем. 

РН9. Розробляти програмне забезпечення для вбудо-

ваних і розподілених застосувань, мобільних і гібрид-

них систем. 



 

РН10. Здійснювати пошук інформації в різних джере-

лах для розв’язання задач комп’ютерної інженерії, 

аналізувати та оцінювати цю інформацію. 

РН11. Приймати ефективні рішення з питань розроб-

лення, впровадження та експлуатації комп’ютерних 

систем і мереж, аналізувати альтернативи, оцінювати 

ризики та імовірні наслідки рішень. 

РН12. Вільно спілкуватись усно і письмово українсь-

кою мовою та однією з іноземних мов (англійською, 

німецькою, італійською, французькою, іспанською) 

при обговоренні професійних питань, досліджень та 

інновацій в галузі інформаційних технологій. 

РН13. Зрозуміло і недвозначно доносити власні знан-

ня, висновки та аргументацію з питань інформаційних 

технологій і дотичних міжгалузевих питань до фахів-

ців і нефахівців, зокрема до осіб, які навчаються.  

8 – Ресурсне забезпечення реалізації програми 

Кадрове забезпечен-

ня 

Всі науково-педагогічні працівники, що забезпечують 

освітньо-професійну програму відповідають профілю 

і напряму дисциплін, що викладаються, мають необ-

хідний стаж педагогічної роботи та досвід практичної 

роботи.  

В процесі організації навчального процесу залуча-

ються професіонали з досвідом дослідницької, управ-

лінської, інноваційної, творчої та фахової роботи. 

Матеріально-

технічне 

забезпечення 

Навчальні приміщення дозволяють повністю забезпе-

чити освітній процес протягом усього циклу підгото-

вки за освітньою програмою, оскільки мають достат-

ню кількість комп’ютеризованих та спеціалізованих 

робочих місць та обладнанні необхідними сучасними 

технічними засобами. 

Інформаційне та 

навчально-

методичне 

забезпечення 

Обсяг, склад та якість інформаційного та навчально- 

методичного  забезпечення  повністю  відповідають 

Ліцензійним умовам впровадження освітньої діяльно-

сті закладів освіти 

9 - Академічна мобільність 

Національна кредит-

на мобільність 

Положенням університету передбачена можливість 

національної кредитної мобільності. 

Міжнародна кредит-

на мобільність 

Положенням університету передбачена можливість 

міжнародної кредитної мобільності 

Навчання іноземних 

здобувачів вищої 

освіт 

Навчання іноземних здобувачів вищої освіти  прово-

диться  на  загальних умовах  з  додатковою  мовною 

підготовкою 



2. Перелік компонент освітньо-професійної програми та її логічна 

послідовність 

         2.1. Перелік компонент ОПП  

 

Код 

н/д 
Компоненти освітньої програми 

Кількість 

кредитів 

Форма  

підсумкового ко-

нтролю 

1 2 3 4 

Обов’язкові компоненти ОПП  

ОК 1 Основи відеоаналітики 5,0 Іспит 

ОК 2 Системи паралельної обробки інфор-

мації та нейрокомп’ютери 

4,0 Іспит 

ОК 3 Моделювання пристроїв та лінійні 

компоненти комп’ютерних систем 

10,0 Залік,Іспит 

ОК 4 

Прикладне програмування  та методи 

і засоби управління потоками даних у 

комп`ютерних мережах  

10,0 Залік,Іспит 

ОК 5 Професійна іноземна мова 3,0 Залік 

ОК 6 Хмарні технології 5,5 Іспит 

Загальний обсяг обов`язкових компонент 37,5 

 Вибіркові  компоненти ОПП 

(здобувач обирає дисципліни сумарним обсягом 22,5 кредитів) 

ВК Дисципліни вибіркової компоненти 22,5 Залік 

Загальний  обсяг вибіркових  компонент: 22,5 

Практика 

ПП Переддипломна практика 15,0 Залік 

Загальний обсяг переддипломної практики 15,0 

Атестаційна випускна робота на здобуття ОР «магістр» 

АВР Атестаційна випускна робота 

магістра 

15,0 

Загальний обсяг АВР магістра 15,0 

ЗАГАЛЬНИЙ ОБСЯГ ОСВІТНЬО-

ПРОФЕСІЙНОЇ ПРОГРАМИ  

90  

  

 

Здобувач вищої освіти самостійно обирає дисципліни вибіркової 

компоненти на освітньому сайті КНУБА org2.knuba.edu.ua 

 

 

 

 

http://org2.knuba.edu.ua/?lang=ru
http://org2.knuba.edu.ua/?lang=ru


 

2.2 Структурно-логічна схема ОПП  

 
ОБОВ’ЯЗКОВІ КОМПОНЕНТИ  

ОСВІТНЬО-ПРОФЕСІЙНОЇ ПРОГРАМИ (ОПП 37,5) 

 

ОК 1 

 Основи відеаналі-

тики 

(5,0) 

 

ОК 2  

Системи паралельної об-

робки інформації та ней-

рокомп’ютери  

(4,0) 

ОК 3  

Моделювання пристроїв та 

лінійні компоненти 

комп’ютерних систем  

(10,0) 

 

ОК 4  

Прикладне програмування  та 

методи і засоби управління по-

токами даних у комп`ютерних 

мережах  

(10,0) 

ОК 5 

Професійна 

іноземна мова 

 (3,0) 

ОК 6  

Хмарні технології  

(5,5) 

 

 

 

 
Вибіркова компонента (ВК 22,5)  

Переддипломна практика (ПП 15,0) 

(ОК1-ОК6) 

Атестаційна випускна робота   

(АВР 15,0), (ОК1-ОК6) 
 

 

3. Форма атестації здобувачів вищої освіти освітньо-професійної програми  

 

Завершальним етапом навчання студентів зі спеціальності 123 

«Комп’ютерна інженерія» є підсумкова атестація. 

Підсумкова атестація здобувачів вищої освіти – це встановлення відповід-

ності рівня та обсягу знань, умінь та компетентностей здобувача вищої освіти, 

яка навчається за освітньою програмою, вимогам стандартів вищої освіти. 

Атестація випускників спеціальності 123 «Комп’ютерна інженерія» прово-

диться у формі захисту магістерської випускної роботи і завершується видачею 

документів встановленого зразка про присудження йому рівня магістр з прис-

воєння кваліфікації: Магистр з комп'ютерних систем і мереж. 

Атестація здійснюється відкрито і публічно. 

Кваліфікаційна робота не повинна містити академічного плагіату, фабри-

кації, фальсифікації. 



Кваліфікаційна робота має бути оприлюднена на офіційному сайті закладу 

вищої освіти або його підрозділу, або у репозитарії закладу вищої освіти. 

 

4. Вимоги до наявності системи внутрішнього забезпечення 

якості вищої освіти 

 

Система внутрішнього забезпечення якості освітньої діяльності та яко-

сті вищої освіти (далі  СВЗЯ) в Університеті відповідає вимогам Європейсь-

ких стандартів та рекомендацій щодо забезпечення якості вищої освіти 

(ЕSG), статті 16 Закону України «Про вищу освіту» (2014) та статті 41 Закону 

України «Про освіту» (2017).  

Система внутрішнього забезпечення якості освітньої діяльності та яко-

сті вищої освіти містить:  

1) стратегію (політику) та процедури забезпечення якості освіти;  

2) систему та механізми забезпечення академічної доброчесності;  

3) здійснення моніторингу та періодичного перегляду освітніх програм;  

4) забезпечення публічності інформації про освітні програми, ступені 

вищої освіти та кваліфікації;  

5) оприлюднені критерії, правила і процедури оцінювання здобувачів 

освіти;  

6) оприлюднені критерії, правила і процедури оцінювання педагогічної 

(науково-педагогічної) діяльності педагогічних та науково-педагогічних пра-

цівників;  

7) забезпечення наявності необхідних ресурсів для організації освітньо-

го процесу, в тому числі для самостійної роботи здобувачів освіти;  

8) забезпечення підвищення кваліфікації педагогічних, наукових і нау-

ковопедагогічних працівників;  

9) забезпечення наявності інформаційних систем для ефективного уп-

равління закладом освіти;  

10) створення у закладі освіти інклюзивного освітнього середовища, 

універсального дизайну та розумного пристосування;  

11) інші процедури та заходи, що визначаються спеціальними зако-

нами або документами.  

 
 



 

5. Матриця відповідності програмних компетентностей компонентам    

освітньо-професійної програми 
 

 

О
К

 1
 

О
К

 2
 

О
К

 3
 

О
К

 4
 

О
К

 5
 

О
К

 6
 

ІК  + + + + + + 
ЗК 1 +     + 

ЗК 2 +  + + + + 

ЗК 3 + + +   + 

ЗК 4 + +  +  + 

ЗК 5 + + + +  + 

ЗК 6 + +    + 

ЗК 7 + +  +  + 

ЗК 8  +   + + 

СК 1 + + + +  + 

СК 2 + + + +  + 

СК 3 + + + +  + 

СК 4 +  +   + 

СК 5 + +  +  + 

СК 6 +      

СК 7 + + + +  + 

СК 8 +   +  + 

СК 9 + + + +  + 

СК 10  + + + +  + 

СК 11 + + + +  + 

 

6. Матриця забезпечення програмних результатів навчання (ПРН)  

відповідним компонентам освітньо-професійної програми  
 

 

О
К

 1
 

О
К

 2
 

О
К

 3
 

О
К

 4
 

О
К

 5
 

О
К

 6
 

РН1 +   +  + 

РН2 + + + +  + 

РН3  + +    

РН4 + + + +  + 

РН5  + +    

РН6    +  + 

РН7  +     

РН8       

РН9    +  + 

РН10 +      

РН11    +  + 

РН12   +    

РН13    + + + 
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