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               Приходь на роботу в кіберполіцію!
Управління інформаційних технологій та програмування Департаменту кіберполіції  Національної поліції України у зв’язку з розширенням штату оголошує конкурсний відбір на роботу. 
Вимоги до кандидатів:
· громадянство України
· вік 21 рік
· вільне володіння державною мовою
· повна вища освіта (Інформаційна безпека або ІТ)
· поглиблені (експертні) знання  та практичний досвід у сфері ІТ технологій не менше 1 року
· глибокі знання в області трендів кіберзагроз, актуальних індикаторів компрометації інформаційних систем, актуальних способів реалізації кіберзагроз
· розуміння методології проектів по оцінці захищеності
Необхідні навички:
· навички використання спеціалізованого ПЗ
· програмування під платформу Web (PHP, Python тощо)
· знання та досвід роботи із структурованими та неструктурованими базами даних
· знання вимог міжнародних та вітчизняних стандартів в області інформаційної безпеки
Ми пропонуємо:
· Заробітну плату від 35 000 грн
· Професійну підготовку за міжнародними стандартами
· Можливість підвищити ступень вищої освіти у вищих навчальних закладах зі спецефічними умовами навчання, які здійснюють підготовку поліцейськіх
· Перспективи кар’єрного росту




Надсилайте резюме на електронну пошту   sofiia.kudinova@cyberpolice.gov.ua
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