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Основний зміст дисертаційної роботи 

Дисертаційну роботу присвячено вирішенню важливого наукового 

завдання оцінки професійних здібностей абітурієнтів закладів вищої освіти. 

Особлива увага приділяється розв’язанню задач, що супроводжують 

створення інфокомунікаційних систем, які призначаються для підтримки 

рішень щодо вибору напряму навчання в умовах нечіткої невизначеності. 

За результатами дослідження розроблено: 

- модель інтелектуальної інфокомунікаційної системи ідентифікації 

здібностей абітурієнта, в основу роботи якої покладено нейро-нечітку систему 

виведення;  

- уніфікований вигляд нечітких правил бази знань системи нечіткого 

виведення, згідно з якими формується висновок щодо здатності абітурієнта до 

набуття знань, умінь та навичок за певною спеціальністю на основі виконання 

тестових ігрових завдань професійного спрямування. 

Зв'язок роботи з науковими програмами, планами, темами. 

Дисертація відповідає тематичному спрямуванню наукових розробок в рамках 

науково-дослідної роботи кафедри інформаційних технологій факультету 

автоматизації і інформаційних технологій Київського національного 

університету будівництва і архітектури та пов’язана із планами науково-

дослідних робіт кафедри. Зокрема, результати дисертаційних досліджень 

використовувалися при виконанні таких тем науково-дослідних робіт: 

«Інформаційна система організаційної компетенції в управлінні розвитком 

ЗВО» (договір № держреєстрації 0118U004999 травень 2017); «Система 

проактивного управління якістю навчального процесу» (договір № 

держреєстрації 0114U004596 від 19.02.2016); «Інформаційна технологія АСУ 



документообігу канцелярії університету» (договір № держреєстрації 

0119U00101162 від 19.03.2019р.). Також результати дисертаційного 

дослідження проходять апробацію у відділі довузівської підготовки 

Київського національного університету будівництва і архітектури. 

Мета роботи полягає в теоретичному обґрунтуванні технології 

підтримки рішення щодо вибору напрямку навчання із застосуванням 

інфокомунікаційної системи, робота якої базується на моделях та методах 

штучного інтелекту. 

Для досягнення цієї мети пропонується розв’язати наступні задачі: 

1) виконати системний аналіз методів ідентифікації особистості; 

2) дослідити існуючі засоби ідентифікації здібностей абітурієнтів, які 

використовуються для оцінювання їх можливостей до засвоєння специфічних 

знань і умінь за різними напрямками навчання в закладах вищої освіти;  

3) дослідити характер невизначеності, що притаманна процесу 

професійної ідентифікації абітурієнтів закладів вищої освіти; 

4) запропонувати концептуальну модель інфокомунікаційної системи 

підтримки прийняття рішень абітурієнтів, в основу роботи якої покладено 

нейро-нечітку систему виведення; 

5) визначити задачі, вирішення яких покладаються на інтегровані 

штучні нейронної мережі та обґрунтувати вибір штучних нейронних мереж 

для інтеграції з нечіткою системою виведення; 

6) запропонувати критерії оцінки професійних здібностей абітурієнтів;  

7) визначити та формалізувати параметри, за якими здійснюється процес 

підтримки прийняття рішення абітурієнта щодо вибору спеціальності;  

8) запропонувати технологію надання підтримки прийняття рішення 

щодо вибору спеціальності з використанням інтелектуальної 

інфокомунікаційної системи ідентифікації здібностей абітурієнта. 

Об’єкт дослідження – процес експертної підтримки професійного 

самоототожнення абітурієнтів в умовах невизначеності. 

Предмет дослідження – моделі, методи і засоби ідентифікації 

професійних здібностей абітурієнтів. 



Методи досліджень, що використовувались при виконанні роботи: 

– спостереження та аналіз процесу ідентифікації особистості; 

– синтез та структурне моделювання спеціалізованої інтелектуальної 

інфокомунікаційної системи ідентифікації здібностей абітурієнтів; 

– кваліметричні методи обробки вхідних даних при формуванні 

рекомендаційних висновків щодо вибору спеціальності. 

Наукова новизна одержаних результатів. Наукова новизна 

дисертаційної роботи полягає у тому, що:  

вперше розроблено: 

- модель інтелектуальної інфокомунікаційної системи ідентифікації 

здібностей абітурієнта, в основу роботи якої покладено нейро-нечітку систему 

виведення;  

- уніфікований вигляд нечітких правил бази знань системи нечіткого 

виведення, згідно з якими формується висновок щодо здатності абітурієнта до 

набуття знань, умінь та навичок за певною спеціальністю на основі виконання 

тестових ігрових завдань професійного спрямування; 

удосконалено: 

– систему нечіткого виведення, яка на відміну від існуючих містить 

параметри та правила, що гуртуються на результатах виконання 

комп’ютерних ігрових завданнях професійного спрямування; 

– процес оцінки професійних здібностей шляхом впровадження в нього 

інфокомунікаційної системи ідентифікації здібностей абітурієнтів закладів 

вищої освіти;  

набули подальшого розвитку: 

- концепція створення гібридних систем, що заснована на знаннях та 

моделях штучного інтелекту в напрямку обробки даних для формування 

рекомендаційного висновку що до вибору спеціальності; 

- моделі та методи оцінки професійних здібностей особистості з 

використанням комп’ютерних ігрових технологій. 

Обґрунтованість та достовірність отриманих результатів. Всі 

теоретичні результати наукового дослідження аспіранта апробовані в 



навчальному процесі та виконані науково-дослідних робіт на кафедрі 

інформаційних технологій Київського національного університету 

будівництва і архітектури. 

Практичне значення одержаних результатів полягає в тому, що вони 

можуть бути використані:  

- при оцінюванні професійних здібностей за результатами комп’ютерних 

ігрових завдань у практиці відділів професійної орієнтації закладів вищої 

освіти; 

- при обґрунтовані вибору професії, що надає можливість підвищити 

конкурентоспроможність та покращити якість майбутнього життя молоді.  

Ключові слова: інфокомунікаційна система; ідентифікація професійних 

здібностей; нейро-нечітка система виведення; рекомендаційний висновок; 

штучна нейронна мережа.   
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